
 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 

การทุจริตและประพฤติมชิอบ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

                           เทศบาลตำบลนาจาน   

                 อำเภอนาเยีย  จังหวัดอุบลราชธาน ี

 

 

 

 

 

จัดทำโดย งานการเจ้าหน้าที่ 
สำนักปลัดเทศบาล 

เทศบาลตำบลนาจาน   
อำเภอนาเยีย จังหวัดอุบลราชธานี 

 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ของเทศบาลตำบลนาจาน  อำเภอนาเยีย  จังหวัดอุบลราชธาน ี

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลำดับที่ เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

1. การอนุมัติ อนุญาต ตามพระราชบัญญัติ การอำนวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558 

 1) เจ้าหน้าที่มีการเรียก
รับสินบนเพื่อช่วย ให้การ
พิจารณาอนุมัติ อนุญาต
ง่ายขึ้น หรือได้รับการ
ยกเว้น หรือไม่เป็นไปตาม
กฎหมาย 

1x1 

(ต่ำ) 

1) ประกาศนโยบาย No Gift Policy 
2) จัดทำแผนผังขั้นตอนการ
ปฏิบัติงานตามกฎหมาย เผยแพร่  
ณ จุดให้บริการ 
3) จัดทำคู่มือการให้บริการ
ประชาชน 

1.จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน อย่าง
น้อยงานละ 1 ฉบับ 
2.ประกาศคู่มือสำหรับประชาชน ไว้ 
ณ สถานที่ที่ กําหนดให้ยื่นคำขอ 
และเผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
ผ่านช่องทางเว็บไซต์หน่วยงาน 
3.จัดทำคู่มือหรือแนวทางการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
4. ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ผ่านช่องทาง เว็บไซต์หน่วยงาน ให้
ประชาชนรับทราบ  
 
 

2. การใช้อำนาจตามกฎหมาย/การให้บริการตามภารกิจ 

 1) เจ้าหน้าที่มีพฤติกรรม
เลือกปฏิบัติกับประชาชน 
ผู้มาติดต่อ 
2) ใช้อำนาจตามกฎหมาย
เพ่ือช่วยเหลือญาติ 
หรือพวกพ้อง 

2x1 

(ต่ำ) 

1)ส่งเสริมในการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรม/หลักธรรมาภิบาล 
2) ช่องทางการร้องเรียนเจ้าหน้าที่ 
3)จัดทำคู่มือการให้บริการประชาชน 

1. จัดทำคู่มือสำหรับประชาชน 
อย่างน้อยงานละ 1 ฉบับ 
2. จัดทำคู่มือหรือแนวทางการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และ
เผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ผ่าน
ช่องทางเว็บไซต์หน่วยงาน 
3.ปลูกจิตรสำนึกให้พนักงานใน
หน่วยงาน ด้วยการจัดอบรมส่งเสริม
ด้านจริยธรรมคุณธรรม  
 - โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
วันที่ 18 เมษายน 2567 



ลำดับที่ เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

4.จัดโครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องการทุจริตมิชอบใน
หน่วยงาน 
 - อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันการทุจริตมิชอบ  ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567  
วันที่ 13  มีนาคม 2567     

3. การจัดซื้อจัดจ้าง 

 1)จัดซื้อจัดจ้างไม่เป็นไป
ตาม TOR  
2)เอ้ือประโยชน์โดยการ
เป็นคู่ค้าหรือคู่สัญญา 
กับกิจการของญาติหรือ
พวกพ้อง 

3x1 

(ต่ำ) 

1)อบรมความรู้กฎหมายเกี่ยวกับการ
จัดซื้อ จัดจ้าง 
2)อบรมความรู้เกี่ยวกับการขัดกัน
แห่งผลประโยชน์ 
3) ส่งเสริมให้มีการเปิดเผยข้อมูลการ
จัดซื้อจัดจ้างบนเว็บไซต์ของ
หน่วยงาน 

1.จัดทำแผนการจัดซื้อจัดจ้าง 
ประจำปี 2567 และรายงาน
ผู้บริหารและประกาศให้ประชาชน
รับทราบ ผ่านช่องทาง เว็บไซต์
หน่วยงาน 

2.จัดทำประกาศราคากลาง และ
ประกาศรายชื่อผู้ชนะการเสนอราคา 
การจัดซื้อจัดจ้าง ผ่านช่องทาง 
เว็บไซต์หน่วยงานและช่องทางที่
ระเบียบกำหนด เพ่ือให้ประชาชน
สามารถเข้าตรวจสอบได้ 

4. จัดทำคู่มือหรือแนวทางการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่และ
เผยแพร่ทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ผ่าน
ช่องทางเว็บไซต์หน่วยงาน 

5.จัดโครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องการทุจริตมิชอบใน
หน่วยงาน 
 - อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันการทุจริตมิชอบ  ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567  
วันที่ 13  มีนาคม 2567    
 
  



ลำดับที่ เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง 

วิธีการในการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการ
บริหารจัดการความเสี่ยง 

4. การบริหารงานบุคคล 

 1)การประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเพื่อเลื่อน 
เงินเดือนไม่เป็นธรรม 
2)ช่วยเหลือญาติหรือพวก
พ้องในการสอบเข้า 

1X1 

(ต่ำ) 

1)การกำหนดหลักเกณฑ์ในการ
บริหารงานบุคคลที่ชัดเจนและเป็น
รูปธรรม 
2) มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการ
นำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหาร 
งานของผู้บริหาร 

1. มาตรการควบคุมภายใน ด้าน
บริหารงานบุคคล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 
2. จัดทำคู่มือหรือแนวทางการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 
3.ปลูกจิตรสำนึกให้พนักงานใน
หน่วยงาน ด้วยการจัดอบรมส่งเสริม
ด้านจริยธรรมคุณธรรม  
- โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน
เทศบาลและพนักงานจ้าง  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
วันที่ 18 เมษายน 2567 
4.จัดโครงการอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับการป้องการทุจริตมิชอบใน
หน่วยงาน 
- อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการ
ป้องกันการทุจริตมิชอบ  ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2567  
วันที่ 13  มีนาคม 2567    
5.ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ผ่านช่องทาง เว็บไซต์หน่วยงาน ให้
ประชาชนรับทราบ 

 


