
 

 
 

 
 

 
 

    ประกาศเทศบาลตำบลนาจาน 
       เรื่อง การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรของเทศบาลตำบลนาจาน 

     “สุจริต โปร่งใส ใส่ใจบริการ” 
                               *************************  
 
ด้วยเทศบาลตำบลนาจาน ให้ความสำคัญเรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบตาม 

นโยบายของรัฐบาลอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นการปลูกฝังค่านิยมในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต เป็นไปตาม 
หลักธรรมาภิบาล ลดโอกาสการรับสินบนของเจ้าหน้าที ่ของรัฐ และเสริมสร้างค่านิยมการบริการที ่ดี           
ต่อประชาชนที่มารับบริการกับเทศบาลตำบลนาจาน รวมทั้งเป็นมาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต       
จึงกำหนดมาตรการเพ่ือเสริม สร้างวัฒนธรรม องค์กรของเทศบาลตำบลนาจาน “สุจริต โปร่งใส ใส่ใจบริการ” 
ให้บุคลากรทุกระดับในเทศบาลตำบลนาจาน ยึดถือและ ปฏิบัติตาม ดังนี้ 

1. ยึดถือและปฏิบัติตนตามมาตรฐานจริยธรรม ตามมาตรา 4 แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐาน 
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 อย่างเคร่งครัด 

2. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส พร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก 
3. ต้องไม่เกี่ยวข้องกับการรับหรือให้สินบนหรือผลประโยชน์อื่นใดทุกชนิด และไม่ทำการใดๆ 

อันขัดต่อผลประโยชน์ของส่วนตน และผลประโยชน์ส่วนรวมทุกกรณี 
4. มีจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือประโยขชน์ของส่วนรวมและสังคม 
5. ให้บริการประชาชน ตลอดจนผู้มาติดต่อด้วยความมีมิตรไมตรี ไม่เลือกปฏิบัติ บริการด้วยคาม

จริงใจ ยกมือไหว้ทุกครั้งเพ่ือเป็นการทักทายและเมื่อสิ้นสุดการบริการ 
ทั้งนี้ ให้หัวหน้าส่วนราชการในเทศบาลตำบลนาจาน กำชับให้เจ้าหน้าที่ของรัฐในสังกัดยึดถือ

และปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
 
จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
ประกาศ ณ วันที่  1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2562 

 

นันท์ บุญยิ่ง 
(นายนันท์ บุญยิ่ง) 

  นายกเทศมนตรีตำบลนาจาน  
 

 


